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2. Ao de Vigencia: 2019
3. Carga horaria: 45 horas

4. Equipo de catedra:
Prof. Titular: Mgter. Ing. Angel Augusto Roggiero
J.T.P.: Dra. Elisa Cruz

5. Objetivos del Espacio Curricular.

1) Desarrollar progresivamente las competencias necesarias para contextualizar problemas e
identificar variables significativas en los mismos.

2) Desarrollar la capacidad de hipotetizar frente a los hechos.

3) Generar interrogantes y dudas sobre fenémenos y situaciones conocidas que requieren la
busqueda de nuevos conocimientos.

4) Dotar al estudiante de los elementos que le permitan analizar y construir su perfil laboral
profesional.

5) Visualizar su insercion en las organizaciones productivas y su funcién en la sociedad

6) Disefiar su proyecto de desarrollo personal desde lo laboral.

6. Contenidos a desarrollar en el Espacio Curricular

Unidades Tematicas |

Unidad 1: El problema del conocimiento. La verdad. Criterios. Conocimiento vulgar y
conocimiento cientifico. El problema del método. Los modelos. El lenguaje. Las condiciones
epistémicas. Métodos actuales de investigacion. El experimento. Verificacion de hipdtesis. Uso
del razonamiento.

Unidad 2: El ingeniero y la tecnologia. La tecnologia como respuesta a las necesidades
sociales. Conocimiento cientifico y conocimiento tecnoldgico. La gestion de la tecnologia. El
paquete tecnoldgico. La innovacion tecnolégica. La empresa de tecnologia. La politica
tecnolégica en la Argentina. Planificacion, administracion y transferencia.

Unidad 3: Conceptos sobre ética. La ética profesional. Etica y empresa. Etica, ciencia y técnica.
La ética ambiental de los ingenieros. Estudio de casos sobre ética en la ingenieria.

Unidad 4: La ingenieria como profesion. Funciones de la ingenieria. Perspectivas futuras de la

profesion. Habilidades del ingeniero. Recompensa de la profesion. El ingeniero como ser SOC@H
Especializacion y generalizacion. Niveles de preparacion de los ingenieros. /Z ( 0

SN



UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS A LA INDUSTRIA

Unidad 5:. El espiritu emprendedor. La creatividad. Ideas y oportunidades de negocios. El plan
empresarial. Las organizaciones abiertas al aprendizaje. Dominio personal. El proceso
emprendedor

Unidad 6: Metodologia del trabajo en ingenieria. El proceso solucionador de problemas.
Subdivision del trabajo del ingeniero en etapas. El proceso de proyecto. La naturaleza como
fuente de ideas. La estética en el proyecto. Proyectar con el objeto de atender satisfacciones
humanas. La economia en el proyecto. Modelos.

Unidad 7: Los problemas generales de la ingenieria. Reconocimiento de sus soluciones.
Problemas particulares de las distintas disciplinas de la ingenieria. Aporte de cada rama de la
ingenieria a la resolucion de los problemas generales. Conformacién de equipos
interdisciplinarios. Los campos de trabajo.

Unidad 8: Estudio de casos Se describen tres posibles escenarios para el desarrollo de perfil
laboral: a) Emprendedor empresario, b) Emprendedor en relacién de dependencia en una
organizacion. c) Docente investigador.

8.
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Descripcion de Actividades de aprendizaje.

Propuesta Metodolégica

Una estrategia de ensefianza que favorece el abordaje de un aprendizaje constructivista, es el hecho de

“problematizar situaciones” (Gil, 1994). Desde el punto de vista piagietiano, podriamos hablar de un

desequilibrio que produce en la persona la busqueda de la acomodacion. La analogia se refiere al término

simplemente ya que se busca desarrollar un aprendizaje significativo. De esta forma el estudiante in tua
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con el nuevo concepto, sin aun conocerlo. Asi se comienza el proceso hipotetizando situaciones y haciendo
uso de conocimientos previos tanto cotidianos como cientificos. Es imprescindible que el mediador guie el

camino hacia la abstraccion y la conclusion final.

La segunda estrategia estad basada en la resolucién de problemas. Sin embargo, se debe aclarar cual es el
objetivo de este trabajo. La resolucion de problema a la que se hace referencia busca fomentar el aprendizaje
autorregulado (Schmidt, 1995). Luego del desarrollo de la conceptualizacién, la reflexion sobre ella, etc., el
alumno podra interaccionar con situaciones problematicas abiertas. Desde alli, debera reconocer cual es el
‘problema”, cuales son las categorias, teniendo en cuenta los limites de validez de cada aspecto a estudiar.
La propuesta esta dirigida hacia la integracién de la practica, la teoria y la resolucion de problemas (Gil y otro,
1995). Se intenta indagar sobre la reelaboracion de representaciones y la resignificacion a través de la

experiencia. Sin embargo, el proceso debe ser sumamente autorregulado y acompariado por el mediador.
Una estrategia transversal a las demas es el desarrollo de capacidades metacognitivas, ya desarrolladas.

Utilizacion de recursos didacticos audiovisuales e informaticos. (videos). Es interesante incorporar la
utilizacion de recursos audiovisuales para trabajar las representaciones sociales de las problematicas

propuestas y concretizar medios para desarrollar la observacion activa.

Apoyar el aprendizaje cooperativo Johnson (1999)1 implica propiciar el trabajo grupal que consiste en que el
aprendizaje de todos los miembros motiva a cada uno de ellos superando su capacidad individual. Esto
responde ciertamente a la funcién sociabilizadora de la educacidn, ya que los seres humanos deben aprender

a convivir en un sistema social a partir del respeto, la empatia y el compromiso.

Proponer el estudio de casos, Waserman(1999)2, como actividad que permite establecer interrogantes

criticos, da lugar a la hipotetizacién, a la busqueda de informacién y su posterior clasificacion e interpretacion.

9. Desarrollo de Trabajos del Espacio Curricular
La propuesta pedagdgica enfatiza el saber hacer y el saber ser, en el mismo acto de ensefianza-aprendizaje.

La ensefianza es concebida como una préactica social que consiste en la mediacion entre el sujeto que

aprende y un contenido a aprehender. De esta forma, alumnos y docentes se convierten en actores del

1 Johnson, D. (1999), “Cap.1. El concepto de aprendizaje cooperativo” y “Cap.9 La puesta en préactica de la clase cooperativa”", en:
El aprendizaje cooperativo en el aula, Buenos Aires, Paidés pp.13-30 y pp. 89-98

2 Waserman, S. (1999), “Cap. 1: La ensefianza basada en el estudio de casos: una pedagogia de aplicacion general” y “Cap. 2:
Los casos como instrumentos educativos”, en: EI Estudio de casos como método de ensefianza, Amorrortu, Buenos Aires, ppy17-
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proceso, cada uno con roles propios y complementarios. Desde esta mirada el alumno es hacedor de su

propio aprendizaje.

Se utilizaran las siguientes estrategias:

Girar en torno al logro de aprendizajes significativos.

o Promover no solo la actividad sino también la reflexién sobre la misma, imprescindible para el
aprendizaje de los procedimientos propios de la disciplina.
o Articular la interaccion entre los conocimientos previos de los alumnos y los nuevos saberes a
aprender.
o Atender a la diversidad individual y sociocultural.
o Propiciar la resolucién de situaciones problematicas que conduzcan a la cotidianeidad.
o Reconocer la potencialidad del error como fuente de aprendizaje.
o Estimular el trabajo en grupos, favoreciendo la comunicacion, el intercambio, la confrontacion, la
discusion de ideas en un marco de respeto por la postura de todos.
Actividades presenciales: se desarrollaran actividades presenciales en las clases, basadas, como se ha
expresado hasta el momento, en la construccidon de significados y significantes por medio de las
estrategias y metodologia explicitada. Las intervenciones son variadas en su naturaleza, exponiendo al
estudiante frente a situaciones que logren problematizar sus conocimientos previos, desequilibrandolo

cognitivamente, para propiciar la necesidad de construccion de conceptos “con sentido”.

Se plantearan problemas abiertos de ingenieria, para los cuales la solucién no es unica y requiere la
aplicacién de los conocimientos de las ciencias basicas y de las tecnologias. Con ello se estimulara la
capacidad de emplear los procesos cognitivos para enfrentarse y resolver situaciones interdisciplinares
reales en las que la via de solucion no resulta obvia de modo inmediato y en las que las areas de
conocimiento o curriculares aplicables no se enmarcan dentro de una Unica area de matematicas,

ciencias o lectura.

Actividades no presenciales: se trabajara con campus virtuales, blogs, o cualquier espacio virtual
disponible, con el objetivo de construir vias de comunicacién alternativas y constantes, mediante las

cuales los estudiantes y el docente pueden interactuar de una forma comprometida.

Para completar estas actividades los alumnos deberan realizar una parte importante del trabajo fuera del
aula y el seminario. Para ello contaran con el acceso al Campus Virtual para los contenidos de las
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Unidades del programa. El objetivo se centra, por un lado, en estimular la profundizacién en un aspecto
especifico que sea de mayor interés para el alumno. Por otro lado, constituye un marco muy adecuado
para practicar algunas competencias transversales (disciplinares, sociales, digitales) vinculadas a la
recogida de informacién y la elaboracion de documentos de caracter cientifico. En este sentido, la
orientacién se desarrollarad en dos fases: comenzando por una ayuda lo mas individualizada posible
sobre el planteamiento del problema y/o la recogida de la informacidn; continuando por el tratamiento e
interpretacion de la informaciéon recogida; y finalizando con la supervision de su presentacion formal por

escrito y, en su caso, de la exposicion oral en clase.

Por dltimo, las actividades de discusion se complementaran con recursos tecnoldgicos de tutorizacion

mediante foro y chat interactivo.
10. Condiciones de regularizacion:

Asistencia al 85% de las actividades tedricas y practicas.

Aprobacién del 100% de las tareas tedrico-practicas o sus recuperaciones, con un minimo de 6 (seis)

puntos.

11. Listado de actividades de aprendizaje

Peso relativo Nota Final: Cuestionarios 50%

1. Cuestionario Unidad 1 Conocimiento Cientpifico

Exposicion Exitos y Fracasos en Ingenieria

Cuestionario Siniestro del transbordador espacial Challenger - Unidad 4
Cuestionario Airbag

Cuestionario Economia Circular y Sostenibilidad - Unidad 6
Cuestionario Desarrollo habilidades creativas en Ingenieria - Unidad 7

Sk wn

Peso relativo Nota Final Tareas 40% (Mover)

1. Taller 1

2. Taller2

3. Taller3

4. Taller 4. Registro de la direccion del mapa mental,

5. Taller 7 - Registro de la direccidn del juego realizado en Educaplay
6. Taller 6 - Salida Laboral Ingeniero Mecanico

7. Taller5 - Las 3 preguntas que un CEO usa para eliminar a los idiotas
8. Tarea Unidad 5

9. Taller 8 - Sincronizacion de un automovil que usa inyectores

10. Taller 9 - El dinero en una empresa mecanica

12. Evaluacion L ' |
V)l
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El proceso de ensefianza - aprendizaje propuesto intenta ser superador a los modelos mas generalizados en
Educacion Superior en Ingenieria.

En la Universidad Nacional de Cuyo tienen en vigencia de la Ord. 108/2010 CS - Evaluacién de los Aprendizajes. Es
por ello, que hay que tener muy presente la preocupacion por los estudiantes puesta de manifiesto en la capacidad para
crear un ambiente favorable (estrategias, recursos didacticos, metodologias, etc) para favorecer el aprendizaje,
entendiendo que el estudiante debe ser acompafiado en el quehacer universitario. Y sé que hay una correlacion directa
entre la adecuacion y pertinencia de las estrategias de ensefianza para lograr 6ptimos aprendizajes y por ende
resultados positivos en las evaluaciones

Quiero enfatizar que la evaluacion tiene basicamente dos funciones. Una de caracter social, de seleccion, calificacion y
orientacion al grupo de estudiantes, que apunta a informar el progreso de los aprendizajes a los estudiantes, a las
familias y a la sociedad y determinar cuéles de ellos han adquirido los conocimientos y destrezas necesarios para
otorgar la certificacion que la sociedad reclama al sistema educativo. La otra funcién es de caracter pedagégico, de
regulacién de los procesos de ensefianza y de aprendizaje, es decir, de reconocimiento de los cambios que deben
introducirse en este proceso a fin de que cada estudiante aprenda de forma significativa. El objeto basico que debe
tener la evaluacion, acorde con esta funcion, es el de mejorar los procesos de ensefianza y de aprendizaje. La
evaluacion, desde esta perspectiva, esta inserta en el proceso de formacién y, por lo tanto, las decisiones a tomar son
de carcter estrictamente pedagdgico. Estas dos funciones no son excluyentes

El rendimiento de los estudiantes se calificara de acuerdo a una escala de notas de 1.0 a 10.0. Se utilizara la

siguiente ecuacion para el calculo

Nota Final = Z notas cuestionarios * 0.55 + Z notas tareas * 0.45

1. La calificacion minima para aprobar la asignatura y cada actividad sera nota 6.0

2. El alumno cuyo promedio ponderado de sus notas parciales sea nota 8.0, o mas, promocionara el
espacio curricular, no teniendo obligacion de rendir examen.

3. Los alumnos, cuyo promedio ponderado fluctiie entre las notas 6.0 y 7.9, tendran derecho a
presentarse a examen final como alumnos reglares.

4, Elalumno cuyo promedio ponderado sea menor a la nota 6.0 no regularizara la asignatura.

13. Descripcion de Actividades de Extension y/o Vinculaciéon con el Sector Productivo de la

Catedra
NOMBRE LA ACTIVIDAD DURACION REQUISITOS PARA LA
PARTICIPACION DE LOS
ESTUDIANTES
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Practica Social Educativa. | 5h
“Acercamiento a la relacion de
Universidad — Organizaciones
Sociales”.

Sin requerimiento

El Estatuto de la UNCUYO, resalta las condiciones propias de las Practicas Socioeducativas como
parte inherente a la funcion social de la universidad, concibiéndola como:

“una institucion, que en el ejercicio integrado de la docencia, la investigacion, la vinculacion y la
extension, articulando saberes y disciplinas; se involucra con la sociedad en el logro del bien comun,
en la construccion de ciudadania y en el desarrollo socialmente justo, ambientalmente sostenible y
territorialmente equilibrado del pueblo argentino, en un contexto de integracion regional
latinoamericana y caribefia, en el marco de los procesos de internacionalizacion de la educacion
superior’ (2013)
Se plantea trabajar marcos tedricos y metodolégicos que permitan un acercamiento a categorias y
practicas propias de la Extension critica y el aprendizaje en comunidad.

14. Descripcion de Actividades de Investigacion de la Catedra

NOMBRE LA ACTIVIDAD DURACION REQUISITOS PARA LA
PARTICIPACION DE LOS
ESTUDIANTES

Alumno regular

Acceso, a través de Internet,
Biblioteca  Electronica  de
Ciencia y Tecnologia de la
Republica Argentina para la
busqueda a articulos
completos de publicaciones
periddicas  cientificas  y
tecnoldgicas, bases de datos

3 instancias de busqueda y
foros de articulos cientificos

referenciales, resumenes vy
demas informacién
bibliografica  nacional e

internacional de interés para
el espacio curricular

15. Organizacién por comisiones

Teoricas Actividades Laboratorio y Tareas de
Aulicas Planta Piloto Campo
cantidad de 1 6 6 6
comisiones
cantidad de 30 5 5 5
alumnos por
comision
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16. Distribucion de la carga horaria.

Actividades Horas
1. Tedricas 15
2. Apoyo teorico (incluye trabajos practicos 30
de aula)
3. Experimentales (laboratorio, planta piloto, 0
taller, etc.)
4. Resolucibn de Problemas de 0
Ingenieria (Trabajo Integrador Problemas
Abiertos y PSE)
Total de Horas de la Actividad Curricular 45

Mgter. Ing. Augusto Roggiero
Profesor Titular



